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Formal

Hovedmalet for Site Service konsernets arbeid med Apenhetsloven er 3
sikre at vart ansvar for miljg, etikk, menneskerettigheter og antikorrupsjon
viderefgres bade internt og eksternt til vare samarbeidspartnere og
leverandgrer.

Dette arbeidet bidrar til en strukturert og systematisk forbedring av vare
etiske retningslinjer, og til & styrke og utvikle relasjonene til vare
leverandgrer. Vi er bevisste pa at vart etiske ansvar ma tas pa alvor, og vi
jobber kontinuerlig for & sikre at vi og vare samarbeidspartnere fglger
etablerte retningslinjer.

Videre er var ambisjon at arbeidet med Apenhetsloven skal synliggjare
forbedringspotensialer i verdikjeden og bidra til kontinuerlig utvikling, bade
for oss og for vare leverandgrer.

Denne rapporten gjelder for Site Service konsernet, med selskapene Site
Service AS, E-Nor installasjon AS og Site Service Bane AS.

Aret 2024

| 2024 har Site Service konsernet styrket sitt arbeid med Apenhetsloven
samtidig som vi har opplevd sterk kommersiell utvikling og vekst.

Vi har forenklet selskapsstrukturen i konsernet ved a fusjonere flere
datterselskaper inn i Site Service AS. Denne konsolideringen vil vi styrke
konsernets interne kapasitet og struktur, samt forenkle og forbedre
arbeidet med Apenhetsloven og beerekraft fremover.

Det ble ikke inngatt noen nye leverandgravtaler i 2024; fokuset har veert
pa konsolidering, intern utvikling og styrking av eksisterende relasjoner.
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Seerlige innsatsomrader i 2024 har veert:

- Leverandgrer og partnere tilknyttet konsernets offentlige kunder
- Konsolidering av leverandgrbasen for bedre kontroll og styring

- Forberedelse til utvidelse av vurderingsgrunnlag innen bzerekraft

Ansvar

Arbeidet med Apenhetsloven er godt forankret i konsernledelsen og
omfatter ledelsen i samtlige selskaper i konsernet.

Vi setter strenge krav til oss selv og forventer det samme fra vare kunder,
leverandgrer, underentreprengrer og forretningspartnere. Sammen skal vi
bidra til at Site Service konsernets etiske malsettinger etterleves i hele
verdikjeden.

Arbeidsmetodikk

Metodikk for gjennomfaring av risikoanalyse, kartlegging og
aktsomhetsvurdering av leverandgrer og forretningspartnere, baserer seg
pa en godt innarbeidet struktur i Site Service konsernet.

Malet er & identifisere sannsynlig risiko hos leverandgrer og
forretningspartnere pa forhand, for deretter & eliminere mulighetene for
bruk av ugnskede produkter og tjenester.

Risikoanalysen tar for seg de enkelte operasjonene stegvis, og vi vurderer
aktsomhet pa grunnlag av sannsynlighet og konsekvens for den aktuelle
operasjonen. Risikovurderingen beskriver identifiserte tiltak som enten er
iverksatt eller som ma iverksettes.
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De vurderingsgrunnlagene vi i 2024 valgte & fokusere pa, og som
vektlegges i risikovurderingen og analyser, omfatter:

Region/opprinnelsesland

Bransje

Produksjonsprosess

Ravare/milj@

Menneskerettigheter

Korrupsjon

Reach produkter/ Apenhet og innsyn
Tredjeparter

© N O AW

Selektering av leverandgrer og forretningspartnere
2024

Vi har gijennom kartlegging og aktsomhetsvurdering, fatt god oversikt over
konsernets leverandgrkjede. Arbeidet med vurdering hvilke leverandgrer
og forretningspartnere som har hgyest risiko og stor pavirkningsgrad
foregar kontinuerlig.

Vi har selektert leverandgrer og forretningspartnere som alene star for
over 0,5% av vare totale innkjgp. Denne seleksjonsprofilen fanger opp

50% av vare totale innkjgp.

Site Service konsernets mal for 2025 er a gjgre en grundig vurdering av 10
norske tjenesteleverandgrer og 5 norske produktleverandgrer.
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Mal 2025

For 2025 har Site Service konsernet satt seg falgende hovedmal innen
arbeidet med Apenhetsloven og baerekraft:

- Reduksjon av antall leverandgrer for & bedre kvalitet og oppfalging
- Vektlegge ESG arbeid hos vare leverandgrer og samarbeidspartnere.
- Ansettelse av konsernansvarlig for Beerekraft og Apenhetsloven.

Gjennom disse tiltakene skal Site Service konsernet ytterligere styrke sitt
ansvarlige samfunnsbidrag og drive kontinuerlig forbedring i hele

verdikjeden.

Aktsomhetsvurdering

Tabell 1 Kategorier for sannsynlighet

Sannsynlighet

Beskrivelse

1. Usannsynlig

Risikoen vil kun oppsta under helt spesielle omstendigheter eller utover 5 ar

2. Lite sannsynlig

Risikoen kan oppsta under sjeldne omstendigheter eller innen 5 ar

3. Mulig

Risikoen kan oppsta pa et eller annet tidspunkt arlig

4. Sannsynlig

Risikoen kan oppsta under flere omstendigheter eller halvarlig

5. Nesten sikkert

Risikoen vil oppsta under de fleste omstendigheter
eller manedlig

Tabell 2 Kategorier for konsekvens

Konsekvens

Beskrivelse

1. Sveert liten konsekvens

Ubetydelige hendelser

2. Liten konsekvens

Mindre hendelser

3. Middels konsekvens

Betydelige hendelser

4. Stor konsekvens

Alvorlig hendelser

5. Sveert stor konsekvens

Store hendelser

Tabell 3 Aktsomhetsvurdering

Konsekvens

Site Service Gruppen | 5




Sannsynlighet 1. Sveert liten | 2. Liten 3. Middels | 4. Stor 5. Sveert stor

5. Sveert sannsynlighet

£ ooy

5 g

2. Lite sannsynlig

1. Usannsynlighet

Tabell 4 Score risiko

Akseptabel risiko - Tiltak er ikke ngdvendig.

Middels 49-127 Akseptabel risiko - Tiltak bar vurderes.

Uakseptabel risiko - Tiltak er ngdvendig.

Var vurdering utfgres pa hvert av de 8 vurderingsgrunnlagene til Site
Service konsernet, som definert i arbeidsmetodikk.

Hvert grunnlag vurderes basert pa sannsynlighet og konsekvens som vist |
tabell 1, tabell 2 og tabell 3. Dette gir oss en aktsomhetsvurdering per
vurderingsgrunnlag. Summen av de 8 vurderingsgrunnlagene gir en samlet
score pr. leverandgr/forretningspartner. Samlet score vurderes i henhold til
tabell 4.

Resultat risikoanalyse

Aktsamhetsvurdering Leverandear Tjenster

= lav {B-48) Akseptabel risiko -
Tiltak er ikke nadvendig.

Middek [2-127) Akseptabel
risiko - Tittak ber vurderes.

= Hay (128-200)Uakseptabel
risiko - Tiltak er nadvendig
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Aktsamhetsvurdering Leverander innland

0%

33%
» Lav {8-4B) Akseptabel risiko -
Tittak er ikke nodvendig.

= Middels (§-127) Akseptabel
risiko - Tikak bor vurderes

» Hay (12B-200)Uakseptabel
risiko - Tiltak er ngdvendig

Aktsamhetsvurdering Leverander utland

_0%
0 %

= Lav (B-48) Akseptabel risiko -
Tiak er ikke nodvendig.

Middels (4-127) Akseptabel
risiko - Tiftak ber vurderes.

- = Hay (128-200)Uakseptabel
™ risko - Tiltak er npdvendig

Tiltak

Nye Samarbeidspartnere og Leverandagrer ma signere Site Service
konsernets Code of Conduct.

| tillegg skal det arbeides i henhold til Reach, og fglge Site Service
konsernets Etiske Retningslinjer.

Alle vare samarbeidspartnere skal dokumentere kontinuerlig fremdrift og
arbeid med Etikk og Beerekraft.
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Ved score i Gul kategori blir disse vurdert fulgt opp med Site Service
konsernets skjema, «Site Service Gruppen oppfalging leverandar
Apenhetsloveny.

Ved score i Rgd kategori blir det iverksatt tiltak pa detaljniva, etterfulgt av
en audit hos aktuell leverandgr/forretningspartner.

Gjentagelse

SiS Gruppens .Enrshjul ihht OECDs Retningslinjer

4, Giennomgang av.

resultater av
sparmeskjema
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Pa vegne av Site Service konsernet

Ole Martin Lauritsen (May 13, 2025 08:34 GMT+2

Ole Martin Lauritsen
Styreleder

Bernt Fredriksen (May 12, 2025 18:03 GMT+2)

Bernt Fredriksen
Styremedlem

Nils Opdahl (Maf/12, 20:

Nils Opdahl
Styremedlem

25 17:13 GMT+2)

Rune Opdahl (May 13, 2025 07:20 GMT+2)

Rune Opdahl
Daglig leder, E-Nor Installasjon AS
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Skytta, 07.05-2025

Per Otto Dyb (May 12,2025 1

Per Otto Dyb
Styremedlem

75»;&»?, Sprumeen

Tommy Sgrmoen
Styremedlem

S

Terje Hoemsnes
Styremedlem / Daglig leder

Ole Martin Hoidal (May 12, 2025 gl 12 GMT+2)

Ole Martin Hgidal
Daglig leder, Site Service Bane AS




